Uchwala Nr 111/24/2024
Rady Miejskiej w Dzialoszycach
z dnia 23.05.2024r.

w sprawie stwierdzenia niewaznosSci post¢gpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej Gminnego Osrodka Zdrowia w Dzialoszycach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U.2024 poz. 609 t.j.) oraz art. 48 ust. 1, 516 pkt2 lit. aib
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (t.j. Dz.U. 2023 poz.
991 z pézn. zm.) 1 § 8 ust. 1 pkt. 5) 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca
(Dz. U. z 2021 poz. 430), Rada Miejska w Dzialoszycach uchwala co
nastepuje:

§ 1. Stwierdza si¢ niewazno$¢ postgpowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Gminnego
Osrodka Zdrowia w Dziatoszycach.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Dzialoszyce.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Dziatoszycach
Jolanta Blacha



Uzasadnienie

Burmistrz Miasta i Gminy Dziatoszyce w dniu 28 lutego 2023 r. - dziatajac
na podstawie § 8 ust. 1 pkt 5 w zw. z § 5 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym, niebedacym
przedsigbiorca - majac na uwadze pismo z dnia 20 lutego 2023 r.
Przewodniczacego Komisji konkursowej w przedmiocie wynikow konkursu na
stanowisko kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
1 wytonienia kandydatury na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej GOZ w Dziatoszycach, ztozyt do Rady Miejskiej w
Dziatoszycach wniosek o stwierdzenie niewaznos$ci postgpowania konkursowego
1 wyboru wskazanej osoby na stanowisko kierownika GOZ. W uzasadnieniu
wskazatl na naruszenie § 8 ust. 1 pkt 5 w zw. z § 5 ust. 1-2 powyzszego
rozporzadzenia poprzez jego niezastosowanie 1 dziatanie przez Komisje pomimo
pozostawania czterech cztonkéw komisji w takim stosunku prawnym lub
faktycznym z kandydatem ostatecznie wybranym przez Komisje, ktory moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronno$ci wymienionych czionkow
Komis;ji.

Zgodnie z trescig § 8 ust. 2 powyzszego rozporzadzenia postgpowanie
konkursowe jest niewazne w przypadku ujawnienia, po zakonczeniu
postepowania konkursowego, ze do sktadu komisji konkursowej powotlane
zostaty osoby, o ktorych mowa w § 5 ust. 1. Przepis ten stanowi, iz w sktad
komisji konkursowej nie moze by¢ powolana osoba, ktéra jest matzonkiem lub
krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wigcznie osoby, ktérej dotyczy
postepowanie konkursowe, albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
bezstronnos$ci. Uzycie w przepisie § 5 ust. 1 rozporzadzenia okreSlenia:
"uzasadniona watpliwos¢" oznacza, ze chodzi tu o watpliwos¢ co do
bezstronnosci cztonka komisji, uzasadniong obiektywnymi powodami.
Wystarczy, ze dane okoliczno$ci mogg budzi¢ watpliwosci.

Sktad osobowy Komisji konkursowej budzi powazne watpliwosci co do jej
bezstronnosci. Faktem powszechnie znanym na terenie catej Gminy Dzialoszyce
jest okoliczno$¢, ze cztonkowie Komisji (bedac jednocze$nie radnymi i
pracownikiem UMiG Dziatoszyce) pozostaja w dobrych relacjach z nowo
wytonionym kandydatem. Wyzej wymienieni doskonale znajg kandydata (ktory
zostal wybrany), ktory nota bene do niedawana byt zatrudniony w Urzedzie



Miasta 1 Gminy Dzialoszyce 1 w Zespole Ekonomiczno — Administracyjnym
Jednostek w Dziatoszycach od okoto 20 lat (co wynika jednoznacznie z
przedtozonych dokumentoéw aplikacyjnych). Wieloletnia znajomo$¢ na niwie
zawodowe] 1 kontakty prywatne niewatpliwie tworza taki stosunek faktyczny
miedzy cztonkami Komisji, a pretendujagcym na rzeczone stanowisko, ze moze
budzi¢ to uzasadnione watpliwosci co do ich bezstronnosci oraz obiektywizmu.

Pomigdzy czlonkami Komisji a zwycigskim kandydatem wystepuje
powigzanie zawodowe, cztonkowie Komisji 1 kandydat znajg si¢ (kandydat 1
cztonek Komisji bedacy pracownikiem Urzedu przez 20 lat pracowali razem na
rzecz Gminy Dzialoszyce, w sasiadujacych budynkach). Powszechnie znanym
jest, iz wyloniony kandydat pozostawal w stalym kontakcie shuzbowym z
cztonkami Komisji, rowniez tymi, bedacymi radnymi. Cztonkowie Komisji,
pomimo otrzymania pisma od Burmistrza Miasta 1 Gminy Dzialoszyce,
alarmujacego co do osoby jednego z kandydatow, nie zapoznali si¢ z
dokumentacjg, dotyczaca tego kandydata, na ktorg wskazywat Burmistrz. W
potaczeniu z opisang wyzej znajomoscig prywatng 1 zawodowa cztonkow Komisji
z kandydatem oraz faktem, ze kandydat wybrany nie posiada odpowiedniej
wiedzy 1 doswiadczania na stanowisko, catoksztatt wyboru tym bardziej moze
powodowa¢ watpliwosci co do bezstronnosci cztonkow Komisji 1 w efekcie
prawidtowosci procedury konkursowe;.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.



